Na osnovi Zakona o drustvih /ZDru/ (Uradni list RS, §t. 60-2789/1995 z dne 20.10.1995; RS 49-
2163/1998, RS 89-4265/1999), so dne 15.04.2004 ustanovitelji na ustanovnem ob&nem zboru
sprejeli in 03.11.2004 na izrednem ob¢nem zboru potrdili popravljen sklep o ustanovitvi DrusStva za
pomoc¢ osebam z depresijo in anksioznimi motnjami.

STATUT

Drustva za pomoc osebam z depresijo in anksioznimi motnjami

I. SPLOSNE DOLOCBE

1.¢len

Drustvo za pomo€ osebam z depresijo in anksioznimi motnjami je samostojno, prostovoljno in
nepridobitno zdruzenje drzavljanov Republike Slovenije (RS), v katerem se zdruzujejo osebe z
depresijo in anksioznimi motnjami ter njihovi druzinski ¢lani in druge zainteresirane osebe zaradi
skupnih interesov, opredeljenih v statutu in v skladu z Zakonom o drustvih. Drustvo ne sme
opravljati pridobitne dejavnosti kot svoje izkljuéne dejavnosti.

2. ¢len

Ime drustva se glasi Drustvo za pomo¢ osebam z depresijo in anksioznimi motnjami (v nadaljnjem
besedilu: Drustvo), kratica pa je DAM. Je pravna oseba zasebnega prava in deluje na obmocju RS.
Sedez Drustva je v Ljubljani, Ilirska ulica 22. Stevilka transakcijskega racuna, odprtega pri ...v
Ljubljani je...

3. ¢len

Drustvo ima svoj pecat okrogle oblike premera 30mm x 30mm. Ob robu pecata je izpisano besedilo

Drustvo za pomo¢ osebam z depresijo in anksioznimi motnjami, na sredini pa kratica Drustva
DAM.

4. ¢len

Clani Drustva ali Drustvo se lahko vkljudujejo v ustrezna domaca in mednarodna drustva.

5. ¢len

Drustvo lahko zastopa in predstavlja predsednik Drustva oz. njegovi pooblascenci: namestnik
predsednika, tajnik in blagajnik. Drustvo deluje javno, za kar je odgovoren predsednik Drustva oz.
njegovi pooblascenci, ki dajejo informacije v zvezi z delom Drustva. Javnost dela se zagotavlja:

- s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov Drustva,

- preko spletne strani in glasila,

- preko javnih medijev.

SirSo javnost drustvo obvesca o svojem delu tako, da na svoje sestanke vabi predstavnike
zainteresiranih ustanov ter predstavnike medijev.

II. NAMEN IN NALOGE DRUSTVA



6. ¢len

Namen Drustva je povezovanje oseb z anksioznimi motnjami (generalizirana anksioznost, pani¢na
motnja, socialna fobija, specificne fobije) ali depresijo ter njihovih druzin in drugih zainteresiranih
oseb, pri cemer si Drustvo zastavlja naslednje naloge:

- utrjevanje medsebojne komunikacije med osebami z anksioznimi motnjami ali depresijo in
izmenjava osebnih izkuSenj;

- prizadevanje za odkrivanje in registracijo novih ¢lanov;

- prizadevanje, da bi vse osebe z anksioznimi motnjami ter depresijo prejemale ustrezno terapijo;

- zavzemanje za ucinkovit, sodoben sistem zdravljenja, izobrazevanja in poklicnega usposabljanja
in zaposlovanja, ki bo osebam z anksioznimi motnjami ali depresijo omogocal normalno ustvarjalno
Zivljenje;

- izdajanje posebnih informacij in publikacij za svoje ¢lane in drugo zainteresirano javnost, v
katerih bodo strokovni delavci seznanjali ¢lane in ostale z novostmi pri premagovanju anksioznih
tezav in depresije;

- izobraZevanje ¢lanov z ob¢asnimi predavanji in tecaji

- zavzemanje za pravilno, strokovno in multidisciplinarno obravnavo oseb z anksioznimi motnjami
ali depresijo, zlasti s strani stroke.

III. CLANSTVO
7. ¢len

Drustvo ima redne in Castne ¢lane. Redni ¢lan lahko postane vsak, ki podpiSe pristopno izjavo in ki
sprejema Statut Drustva in je pripravljen prispevati k uresni¢evanju ciljev drustva. Ce se v drustvo
v¢lani mladoletnik, do dopolnjenega 7. leta starosti, podpise pristopno izjavo njegov zakoniti
zastopnik, od mladoletnikovega 7. leta pa do dopolnjenega 15. leta starosti pa mora zakoniti
zastopnik pred njegovim vstopom v DrusStvo podati pisno soglasje. Tujec lahko postane redni ¢lan
Drustva, ¢e ima v drzavi ¢lanici EU prijavljeno stalno ali zacasno bivalis¢e ali ima status begunca.

Castni ¢lan drustva lahko postane ¢lan ali ne¢lan Drustva, organizacija, za posebno zasluzno delo v
korist Drustva ali njegovih ¢lanov. Neclani in organizacije, ki dobijo naziv ¢astnega ¢lana, imajo
pravico sodelovanja v organih drustva, nimajo pa pravice glasovanja in odlo¢anja. Naziv ¢astnega
¢lana podeljuje ob¢ni zbor Drustva na predlog izvrSnega odbora Drustva.

8. ¢len
Pravice in dolZnosti ¢lanov Drustva so:

- da volijo in da so voljeni v organe Drustva,

- da sodelujejo pri vseh oblikah drustvene dejavnosti,

- da s pobudami skrbijo za aktualno vsebino drustvenega dela in za ucinkovitost njegovih akeij,
- da se ravnajo po pravilih in po sklepih organov Drustva,

- da opozarjajo na pomanjkljivosti in napake pri druStvenem delu,

- da varujejo ugled Drustva,

- da redno placujejo ¢lanarino, ¢e tako doloci Izvrsni odbor,

- da pomagajo pridobivati sredstva za delovanje drustva

- da varujejo osebne podatke ¢lanov Drustva

9. ¢len



Pravice in dolznosti ¢lanov drustvenih organov so ¢astne, zato za delo v Drustvu ne prejemajo
placila. Za organizacijska, tehniSka in poslovna opravila v okviru Drustva, ki presegajo dolocen
obseg, lahko ¢lani prejmejo placilo, ki ga odobri in potrdi Izvrsni odbor. Za dela, ki so trajnega
znacaja in ki po obsegu presegajo neprofesionalni pristop, lahko Drustvo s posameznikom sklene
pogodbo o zaCasnem ali trajnem delu.

10. ¢len

Clanstvo v Drustvu preneha:

- s prostovoljnim izstopom, ¢e ¢lan pismeno izjavi, da zeli izstopiti iz Drustva

- z izkljucitvijo, ¢e disciplinska komisija sprejme sklep o izkljucitvi zaradi hujse krsitve drustvenih

pravil ali zaradi krSitve ugleda Drustva; obcan, ki je bil s sklepom Upravnega odbora izklju¢en, ima
pravico do pritozbe na Ob¢ni zbor. Sklep Ob¢nega zbora je dokoncen.

IV. UPRAVLJANJE DRUSTVA
11. ¢len

Organi drustva so:

1. ob¢ni zbor,

2. 1zvrs$ni odbor,

3. nadzorni odbor,

4. disciplinska komisija.

Mandatna doba traja tri leta.

Organi drustva so dolZni pri svojem delu za uresni¢evanje namena in nalog Drustva v mejah svoje
pristojnosti ravnati po ustavi, zakonu, pravilih Drustva in danih pooblastilih.

Vsak ¢lan izvoljenega organa je osebno odgovoren za opravljanje svoje funkcije. Lahko je
odpoklican ali razreSen pred potekom mandatne dobe, ima pa tudi pravico odstopiti in odstop
obrazloziti. O pred¢asnem odpoklicu ali razresitvi ¢lana odloc¢a organ, ki je ¢lana izvolil oziroma
imenoval, in sicer s sklepom, ki ga sprejmeta dve tretjini vseh ¢lanov organa.

Organ, v katerem se med mandatno dobo izprazni mesto ¢lana, lahko sam imenuje novega ¢lana do
konca svoje mandatne dobe.

Izvoljeni organi sklepajo veljavno, ¢e je na seji navzoca vecina vseh clanov. Odlocitev je sprejeta,
¢e zanjo glasuje vec€ina navzocih ¢lanov.

Na seji vsakega organa se piSe zapisnik, ki ga podpiSeta predsednik delovnega predsedstva in
zapisnikar.

12. ¢len

enee

Obc¢ni zbor je redni ali izredni. Predsednik Drustva skli¢e redni ob¢ni zbor vsako leto, izredni ob¢ni



zbor pa tedaj, Ce to zahteva nadzorni odbor ali tretjina ¢lanov Drustva. Izredni ob¢ni zbor mora
sklicati najkasneje v dveh mesecih od dneva, ko je bila zahteva postavljena, sklepa pa lahko samo o
zadevi, za katero je bil sklican. Ce predsednik ne skli¢e izrednega obénega zbora v predpisanem
roku, ga skli¢e vlagatelj zahteve.

Obcni zbor je lahko povezan s predavanjem ali drugo obliko drusStvene dejavnosti.

Obcni zbor se sklicuje s pisnimi ali elektronskimi vabili ¢lanom drustva, ki morajo biti vro¢ena
najmanj mesec dni pred sejo. Vabilu mora biti priloZen tudi dnevni red zasedanja.

Ob¢ni zbor odpre predsednik Drustva in ga vodi, dokler se ne izvoli tri¢lansko delovno predsedstvo.
Poleg tega izvoli ob¢ni zbor izmed prisotnih ¢lanov drustva Se verifikacijsko komisijo, zapisnikarja
in dva overitelja zapisnika, po potrebi pa tudi volilno komisijo, kandidacijsko komisijo in druge
delovne organe.

Sklep ob¢nega zbora je sprejet, ¢e je zanj glasovala ve€ina navzocih ¢lanov. Ob¢ni zbor lahko
veljavno sklepa, e je ob napovedani uri prisotnih na obénem zboru vsaj tretjina ¢lanov Drustva. V
kolikor ob napovedani uri na obénem zboru ni prisotno zadostno Stevilo ¢lanov, se sklepanje
prenese na naslednjo sejo.

Zapisnik ob¢nega zbora podpiSejo predsednik delovnega predsedstva ter zapisnikar in dva
overitelja.

13. ¢len

Pristojnosti obcnega zbora so:

- sprejema statuta Drustva, njegove spremembe in dopolnitve,

- obravnava in sprejema porocila o delu izvrSnega odbora, disciplinske komisije in porocilo o
finan¢nem poslovanju Drustva,

- sprejema finan¢ni nacrt za celotno mandatno obdobje izvrSnega odbora ter obravnava in sprejema
porocila o finanénem poslovanju Drustva v skladu z ra¢unovodskim standardom za drustva,

- dolo¢a smernice za nadaljnje delo Drustva,

- z javnim glasovanjem neposredno voli in razreSuje predsednika, tajnika, blagajnika, druge ¢lane
izvr$nega odbora in ¢lane nadzornega odbora ter disciplinsko komisijo,

- sklepa o prosnjah in pritozbah,

- odloca o prenehanju Drustva.

14. ¢len

Izvrs$ni odbor je izvrsni organ Drustva. Sestavlja ga pet clanov, med njimi predsednik, tajnik in
blagajnik.

Za svoje delo je izvrS$ni odbor odgovoren obcnemu zboru.

15. €len

Izvr$ni odbor dela na sejah. Seje sklicuje predsednik Drustva po potrebi, vendar najmanj enkrat
letno. O seji in njenem dnevnem redu mora predsednik obvestiti clane odbora s pisnimi ali

elektronskimi vabili najkasneje sedem dni pred dnevom seje.

Sejo izvrSnega odbora mora predsednik sklicati tudi na zahtevo vecine ¢lanov odbora, in sicer



najkasneje v petnajstih dneh od dneva, ko je bila zahteva postavljena.

V nujnih primerih lahko izvr$ni odbor na podlagi obrazlozenega predloga sprejme sklep po pismeni
poti, o ¢emer pa mora predsednik porocati na naslednji seji odbora.

16. ¢len

Naloge izvrSnega odbora so:

- uresnic¢evanje sklepov in smernic obénega zbora,

- upravljanje in poslovanje Drustva,

- priprava predloga delovnega programa in finan¢nega nacrta za celotno mandatno obdobje,
- sprejem letnega financnega nacrta in zaklju¢nega racuna v skladu z veljavnimi pravili
racunovodskega standarda za drustva,

- priprava predloga pravil Drustva, njihovih sprememb ali dopolnitev,

- priprava ob¢nega zbora Drustva,

- sprejem splosnih aktov Drustva, razen tistih, ki jih po teh pravilih sprejema ob¢ni zbor,

- imenovanje ¢lanov strokovnega sveta,

- imenovanje ¢lanov disciplinske komisije,

- ustanavljanje stalnih in obCasnih delovnih teles za izvrSevanje doloc¢enih nalog iz njegove
pristojnosti ter imenovanje ¢lanov teh teles,

- odlocanje o izdaji drustvenih informacij,

- imenovanje predstavnikov Drustva v razne organe,

- sklepanje - po pooblastilu ob¢nega zbora v imenu Drustva - pogodb ali dogovorov o sodelovanju z
drugimi drustvi,

- opravljanje drugih zadev v skladu s temi pravili.

17. ¢len

Predsednik Drustva, ki je hkrati predsednik izvrSnega odbora, je dolZzan opravljati naslednje naloge:
- zastopa Drustvo v javnosti in pred ustreznimi organi,

- pripravlja in vodi seje izvrSnega odbora,

- poroc¢a ob¢nemu zboru o delu Drustva, opravljenem v ¢asu po zadnji seji odbora,

- je odgovoren za javnost dela,

- skrbi za uresnicevanje sklepov drustvenih organov in za zakonitost poslovanja,

- predpisuje obvestila in odlo¢be na podlagi sklepov obénega zbora in izvr$nega odbora ter druge
druStvene akte,

- opravlja druge zadeve, za katere je pooblascen po teh pravilih in po sklepih obénega zbora in
1zvrSnega odbora.

18. ¢len

Tajnik Drustva opravlja vse predsedniSke naloge, v kolikor je predsednik odsoten ali ga le-ta
pooblasti.

19. ¢len
Tajnik Drustva ima naslednje naloge:
- vodi drustveno administracijo,

- sodeluje s predsednikom DrusStva pri pripravi gradiva za ob¢ni zbor in izvr$ni odbor ter
predsednika po potrebi nadomesca,



- skrbi za povezavo med druStvenimi organi,
- skrbi za obves€anje javnosti in ¢lanov Drustva,
- opravlja druge naloge v skladu s temi pravili in pooblastili drustvenih organov.

20. ¢len

Blagajnik Drustva vodi finan¢no in materialno poslovanje Drustva ter pripravlja obénemu zboru in
izvr$nemu odboru finan¢na porocila. Blagajnik Drustva opravlja vse predsedniSke naloge, v kolikor
sta predsednik in tajnik odsotna a oz. ga predsednik pooblasti.

21. ¢len

Nadzorni odbor pregleduje finan¢no in materialno poslovanje ter celotno delo Drustva. Ce nadzorni
odbor ugotovi pomanjkljivosti ali nepravilnosti, zahteva, da se odpravijo v dolo¢enem roku.

Nadzorni odbor sestavljajo trije lani, ki izmed sebe izvolijo predsednika. Nadzorni odbor je
sklepCen, Ce so prisotni vsi ¢lani in Ce sta za sklep glasovala vsaj dva ¢lana. Odbor se sestaja
najmanj enkrat letno. O svojem delu in ugotovitvah poro¢a obénemu zboru in izvrSilnemu odboru,
za svoje delo pa je neposredno odgovoren obénemu zboru.

Clane nadzornega odbora se vabijo na seje izvrinega odbora.

22. ¢len

Disciplinska komisija postopa in odloca o disciplinskih odgovornostih ¢lanov Drustva zaradi krSitve
teh pravil, drugih splosnih aktov, sklepov organov Drustva ali krSitev ugleda Drustva.

V postopku uporablja Zakon o upravnem postopku.
Disciplinski ukrepi so:

1. opomin,

2. javni opomin,

3. izkljucitev.

Zoper odloc¢bo disciplinske komisije je mogoce vloziti pritozbo v roku petnajstih dni od vrocitve
odloc¢be na ob¢ni zbor Drustva, ki dokonéno odloci o zadevi.

Disciplinska komisija Steje dva €lana, ki se ju izvoli na obénem zboru za mandatno dobo dveh let.
23. ¢len

Strokovni svet je posvetovalno telo Drustva. Sestavljajo ga zdravstveni in strokovni delavci, s
podrocja psihiatrije, psihologije in socialnega dela ter vsi drugi strokovnjaki dobre volje.

Naloga strokovnega sveta je predvsem spremljanje razvoja na tem podro¢ju doma in po svetu in
sprejemanje enotne, obvezne doktrine za celostno oskrbo oseb z anksioznimi motnjami ali depresijo
v RS, poleg tega pa tudi proucevanje zdravstvenih in socialnih vprasanj omenjenih oseb in dajanje
mnenj in predlogov za njihovo reSevanje.

Strokovni svet imenuje izvr$ni odbor Drustva. Njegovo sejo vodi predsednik strokovnega sveta.



Svet se sestaja po potrebi, najmanj enkrat na leto. Sejam praviloma prisostvujeta predsednik
izvrSnega odbora in tajnik DruStva.

Predsednik strokovnega sveta poroca o delu sveta izvrSnemu odboru, ki o delu obvesca tudi ob¢ni
zbor Drustva.

Mandat strokovnega sveta traja Sest let.

V. FINANCIRANJE

24. ¢len

Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:

- s ¢lanarino,

- z dohodki od tecajev in drugih oblik dejavnosti Drustva,
- z drugimi prostovoljni prispevki, darili in volili,

- s prispevki donatorjev,

- iz javnih sredstev,

- iz drugih virov.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev premozenja drustva
med njegove ¢lane je ni¢na.

25. ¢len

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan¢nimi plani, ki
jih sprejema obc¢ni zbor. Na rednem letnem zboru se obravnava zakljucni racun (porocilo o
poslovanju), ki ga sprejme in potrdi ob¢ni zbor. Poroc€ilo o poslovanju je sestavljeno v skladu s
pravili racunovodskega standarda za drustva. Letno porocilo o poslovanju drustvo predlozi
organizaciji, poobla$ceni za obdelovanje in objavljanje podatkov, do zadnjega dne v mesecu
februarju tekocCega leta.

26. Clen

Premozenje Drustva sestavljajo vse premicnine in nepremicnine, ki so kot last vpisani v inventarno
knjigo. S premozenjem Drustva upravlja Izvr$ni odbor. Pri banki oz. njeni poslovni enoti, ki jo
izbere IzvrSni odbor drustva, odpre Drustvo transakcijski racun.

27. ¢len

Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z naceli, ki veljajo za Drustvo ter v skladu z
veljavnimi predpisi. Podatki se izkazujejo v skladu z rac¢unovodskim standardom za drustva.

Nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo, gospodarno in u¢inkovito porabo javnih sredstev, ki jih
drustvo prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravlja racunsko sodisce.

28. ¢len



Finan¢ne in materialne listine podpisujeta predsednik in tajnik Drustva. Za vodenje in urejanje
finan¢no materialnih zadev je zadolZen blagajnik Drustva. Blagajnika izvoli zbor za mandatno dobo
dveh let. Za svoje delo je odgovoren Obénemu zboru in Upravnemu odboru.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA

29. ¢len

Drustvo lahko preneha po volji ¢lanov, s spojitvijo z drugimi drustvi, s pripojitvijo k drugemu
drustvu ali po samem zakonu.

Drustvo preneha delovati:

- s sklepom obc¢nega zbora, ¢e prenehajo interesi in pogoji, ki so narekovali njegovo ustanovitev ali
v primeru, ko se Stevilo njegovih ¢lanov zmanj$a na manj kot 3

- po samem zakonu

V primeru prenehanja s sklepom ob¢nega zbora ali po odlocbi pristojnega organa se premozenje
Drustva po poravnavi vseh obveznosti prenese na po dejavnosti sorodno drustvo, ustanovljeno na
podlagi Zakona o drustvih. Proracunska sredstva se vrnejo prora¢unu.

VII. KONCNE DOLOCBE

30. ¢len

Ta statut je sprejel ob¢ni zbor dne 03.11.2004 in zacne veljati z dnem, ko pristojni organ za notranje

zadeve pisno sporoci, da je Statut v skladu z Zakonom o drustvih in je tako vpisan v register
drustev.

Predsednica Drustva DAM:
Maja Cimerman

Ljubljana, 03.11.2004



